Princip for den
abne skole

Formalet er gennem samarbejde med det omgivende samfund, at
hgjne trivslen, motivationen, den faglige kvalitet og livsdueligheden
for eleverne.

| samarbejdet vaegtes at:
Samarbejdet understgtter elevernes leering og trivsel.

Samarbejdet abner elevernes gjne for lokalsamfundet og
samspillet med dette.

Samarbejdet understgtter elevernes motivation til at veere
aktivt deltagende i lokalsamfundet.

Samarbejdet understgtter elevernes evne til at lzere at bega
sig i det omgivende samfund.

I indskolingen — den naere omverden.

| 0. — 3. klasse prioriteres samarbejdet med det naere liv, familie og
lokalsamfund, f.eks ved at foraeldre inddrages som repraesentanter
for jobfunktioner.

Pa mellemtrinnet — det generelle udsyn.
| 4. — 6. klasse prioriteres samarbejdet med det lokale forenings-
og kulturliv samt produktions- og erhvervsvirksomheder.

| udskolingen — det specifikke tilvalg.

| 7. — 9. klasse prioriteres samarbejdet med erhvervsliv og
ungdomsuddannelserne. Samarbejdet styrker elevernes arbejde
med det obligatoriske emne: "Job og uddannelse” samt
uddannelsesparathed.
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HELHED

e Vi skaber en red trad i barnets
skolegang og vil sammenhzeng
mellem skole, bernehave,
ungdomsuddannelse og hjem.

* Vi samskaber den gode skole
i feellesskab.

RESULTAT
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og undersegende processer.

* Vi meder hinanden med positive
forventninger og udfolder potentialer.

RESPEKT

* Vi skaber en god omgangstone og
taler med hinanden.

* Vi viser initiativ, tager medansvar
og har ansvar for hinanden.

KVALITET

* Vi har blik for, hvad der motiverer
den enkelte.

* Vi samarbejder via dialog, tillid,
vidensdeling og forventnings-
afstemninger.

* Vi paskenner styrken i forskellighed.




Tilsynspligt 844 stk. 1.

Skolebestyrelsens tilsyn sker pa skolebestyrelsesmgder, hvor
skolelederen kan anmodes om at fremleegge og redeggre for,
hvordan princippet udmgntes i praksis.

Tidspunkt for tilsyn:

Der fares tilsyn med dette princip pa et skolebestyrelsesmade i
januar/februar alle lige ar.

Vedtaget skolebestyrelsen august 2017
Justeret i skolebestyrelsen december 2022

Tilsyn: Januar-2020.
Tilsyn: December-2022.
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HELHED

® Vi skaber en red tréd i barnets
skolegang og vil sammenhzeng
mellem skole, barnehave,
ungdomsuddannelse og hjem.

* Vi samskaber den gode skole
i feellesskab.

RESULTAT

e Vi udfordrer hinanden i skabende
og undersegende processer.

* Vi mgder hinanden med positive
forventninger og udfolder potentialer.

RESPEKT

e Vi skaber en god omgangstone og
taler med hinanden.

e Vi viser initiativ, tager medansvar
og har ansvar for hinanden.

KVALITET

e Vi har blik for, hvad der motiverer
den enkelte.

* Vi samarbejder via dialog, fillid,
vidensdeling og forventnings-
afstemninger.

e Vi p&skenner styrken i forskellighed.




